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BODELSCHWINGH

BESSER LEBEN
IN KOBLENZ

HEIMVERTRAG

fur volistationare Pflege
zwischen Herberge zur Heimat e.V.

als Trager des Seniorenpflegeheim Bodelschwingh,
56070 Koblenz, Bodelschwinghstr. 2
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-nachstehend " Einrichtung " genannt-
und
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folgenderHeimvertr

€ te. V. ist als Trager und Betreiber der Einrichtung ein
n mit Sitz in 56070 Koblenz, Bodelschwinghstr 2. Erist Mitglied

) egbedurﬁlge Menschen ein. Wir haben Ehrfurcht vor dem Leben.
erkennt die christliche Grundrichtung der Einrichtung an.

flr alte ung
2. Der Bewohne

§ 2 Vertragsgrundlagen

1. Die gemal § 3 Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG) erteilten vorvertragli-
chen Informationen bilden die Grundlage des Vertrages, dazu gehéren die Darstel-
lung der Wohn- und Gebé&udesituation, die Konzeption der Einrichtung, die Entgelte
und Pflege- und Betreuungsleistungen sowie die Ergebnisse der Qualitatspriifungen.

Insbesondere hat die Einrichtung dem Bewohner vor Vertragsschluss folgendes In-
formationsmaterial ausgehandigt oder in Textform informiert Uber:



e Darstellung der Wohn- und Gebaudesituation, der Lage der Einrichtung (Infra-
struktur, Verkehrsanbindung) und Zimmersituation (Anzahl, Typen, GroRe, Lage
im Gebé&ude, Sanitareinrichtung, Méblierungsmaoglichkeiten)

e Voraussetzungen fur mogliche Leistungs- und Entgeltveranderungen (siehe § 8
und § 9 dieses Vertrages)

e Umfang und Folgen eines Ausschlusses der Angebotspflicht (siehe § 8 dieses
Vertrages)

e Konzeption der Einrichtung einschlielich Pflege- und Betreuungsleistungen

e Flyer der Einrichtung

e Preisliste

e Ergebnisse der letzten Qualitatsprifungen

2. Weitere Vertragsgrundlagen sind der Rahmenvertrag nach § 75 Abs 1 SGB Xl zur

vollstationaren Pflege in Rheinland-Pfalz, die VergutungsVerelnbafrung nach § 84

SGB Xl sowie der Versorgungsvertrag nach § 72 SGB:XI in'der jeweils gultggen Fas-

sung. Die genannten Vereinbarungen kénnen bei.der Leltung der Einrichtung einge-

sehen und auf Wunsch ausgehandigt werden

§ 3 Leistungen der Emﬁ;:htuhg

1. Die Einrichtung erbringt dem Bewohnér falgende Leistungen:
a) Unterkunft im Einzelzimmer Nr. ... mit ca....... m?2
b) Verpflegung in folgendem Umfang:
e Normalkost: Fruhstick
Mittagessen
Nachmittagskaffee
Abendessen
Zwischenmahizeiten
e BeiBedarf: leichte Vollkost'oder
" Diatkost nach arztlicher Anordnung
sowie_ eine ausreichende jederzeit erhaltliche Getrankeversorgung (insbesondere
Kaffee, Tee, Mineralwasser). Auf die Méglichkeit der Auswahlgerichte wird hin-
gewiesen.

c) Dem Pflegebedarf sowie dem Gesundheitszustand des Bewohners entsprechende
Pflege und Betreuung nach dem allgemein anerkannten Stand medizinisch-
pflegerischer Erkenntnisse nach dem SGB XI und SGB Xl einschlieRlich der Leis-
tungen der medizinischen Behandlungspflege entsprechend dem Rahmenvertrag
gem.'§ 75 Abs. 1 SGB Xl zur vollstationaren Pflege in Rheinland-Pfalz.

e Einrichtung und Bewohner vereinbaren durch eine gesonderte Regelung (Anla-
ge 1) Leistungsausschlisse fir aulergewdhnliche Pflege- und Betreuungsbe-
darf. In diesen Fallen erfolgt keine Anpassung der von der Einrichtung zu er-
bringenden Leistungen an den geénderten Pflege- oder Betreuungsbedarf des
Bewohners.

d) Zusatzliche Betreuung und Aktivierung der pflegebedlrftigen Bewohner gem. §

43b SGB XI.

e) Regelmaliige Reinigung des Uberlassenen Wohnraumes

f) Uberlassung, Reinigung und Instandhaltung von Bettwasche und Handtiichern.

g) Die Wascheversorgung umfasst die Bereitstellung, Instandhaltung und Reinigung
der von der Einrichtung zur Verfigung gestellten Wasche sowie das maschinelle

Waschen, Trocknen und Blgeln der hierflir geeigneten und entsprechend mit dem
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Namen gekennzeichneten personlichen Wasche und Kleidung des pflegebeddirfti-
gen Bewohners (hierzu gehort nicht die chemische Reinigung der Kleidung).
h) Haustechnik im notwendigen Umfang.
. Die vorhandenen Gemeinschaftsrdume und -einrichtungen stehen dem Bewohner
zur Mitbenutzung zur Verfigung:
a) Briefkastenanlage
b) Cafeteria
c) Friseursalon
d) Gartenanlage/Park
e) Foyer/Halle
f) Snoezelraum
g) Raum der Stille
h) Fernsehzimmer Rheinstlibchen und Westerwaldstube
. Es qilt die freie Arzt- und Apothekenwahl, eﬁorderllcheriiaﬂs ist die Emnchtung dem
Bewohner bei der Vermittlung dieser Leistungen behilflich. "
. Folgende Schliissel werden dem Bewohner ibergeben:

© 1 Zimmerschliisselchip (Pfandgebihr 35,-€) ¢
O 1 Briefkastenschliissel Nr.: .......... (Pfandgebiihr 10,-€)
o 1 Wertfach-Schilssel Nr.: ........... (Pfandgebuhr 10,-€)

Die Anfertigung weiterer Schliissel g.larf nur die Einrichtunga_le‘iﬁmg veranlassen.

Der Verlust von Schllsseln istiumgehend der Egmlchtungsleltung zu melden; die Er-
satzbeschaffung erfolgt duréh die Einrichtung, bei Verschulden des Bewohners auf
seine Kosten. Alle Schilssel sind Eigentum der Einrichtung. Bei Beendigung des
Vertragsverhaltnisses im be:;iersemgen Einvernehmen oder durch Kiindigung hat der
Bewohner die Schlussel voIIzaMIg an die Einrichtungsleitung zurlickzugeben.

§4 ZUSatzIeiéiﬁngén gem. § 88 SGB XI

. Der Bewohner und.die Emnch’hmg kdnnen die Erbringung besonderer Komfortleis-
tungen bei !Jnterkunft und Verpflegung sowie zuséatzliche pflegerisch-betreuende
Leistungeni.S:d»§ 88 SGB Xlvereinbaren.

. Wird eine verginbarte Zusatzieistung nicht in Anspruch genommen, so kann das Ent-
gelt nur ermafsigt werden wenn dadurch bei der Einrichtung eine Kostenersparnis
eintritt,

. Die Einrichtung,wird dem Bewohner gegeniber eine Erhdohung der Entgelte fir die
vereinbarten Zusatzleistungen spatestens 4 Wochen vor dem Zeitpunkt, an dem sie
wirksam werden sollen, schriftlich geltend machen und begriinden.

§ 5 Sonstige Leistungen

. Der Bewohner und die Einrichtung kénnen die Erbringung sonstiger Leistungen ver-
einbaren.

. Wird eine vereinbarte sonstige Leistung nicht in Anspruch genommen, so kann das
Entgelt nur ermaRigt werden, wenn dadurch eine Kostenersparnis bei der Einrichtung
eintritt.

. Die Einrichtung wird dem Bewohner gegenuber eine Erhéhung der Entgelte fir die
vereinbarten sonstigen Leistungen spéatestens 4 Wochen vor dem Zeitpunkt, an dem
sie wirksam werden sollen, schriftlich geltend machen und begriinden.



§ 6 Leistungsentgelte

1. Die Entgelte fir die Leistungen gem. § 3 richten sich nach den mit den Kostentragern
(zustandigen Pflegekassen und Sozialhilfetragern) jeweils getroffenen Vergutungs-
vereinbarungen. Bei voriibergehender Abwesenheit bis zu drei Kalendertagen ist das
Entgelt in unverminderter Hoéhe gem. § 26 Abs. 2 des Rahmenvertrages gem. § 75
SGB XI fur die vollstationare Pflege in Rheinland-Pfalz weiter zu entrichten. Soweit
die Abwesenheit drei Kalendertage (iberschreitet, sind ab dem vierten vollen Kalen-
dertag Abschlage i.H.v. 40 von Hundert der Pflegevergiitung (ohne Ausbildungsrefi-
nanzierungsbetrag), der Entgelte fir Unterkunft und Verpflegung sowie der Zuschla-
ge nach § 92 b SGB XI vorzunehmen. Kalendertage im Sinne' dieser, Regelung sind
die Tage, an denen der pflegebediirftige Mensch von 0 bis24 Uhr abwesend ist. Die
Investitionskosten und der Einzelzimmerzuschlag sind weéiterhin zu 100% zu zahlen,
auch bei Abwesenheit.

2. Die Bemessung des Leistungsentgeltes entsprlcht,éar Zuordnuﬁg des Bewohners in
einen Pflegegrad durch die jeweilige Pflegekasée Es erfolgt e;ne monatliche Ab-
rechnung auf der Basis von 30,42 Tagen pro Monat
Das Leistungsentgelt betragt taglich/monatlich:

Betrag monatlich

Beirag taglich £ (30,42 Tage)

a) fur Pflege im Sinne des § 43

SGB Xl

Pflegegrad .....

b) flr Unterkunft

c) fur Verpflegung ;

d) Betriebsnotwendige Investiti-

onsaufwendungen im Slnﬁe von §,

82 Abs. 4 SGB XI: . :
Doppe!zlmmer
Einzelzimmer

e) Ausbnldu}wsrefmam;erungsbe—

trag (ARB), § 823 SGBXI

Nachrichtlich: Als‘einrichtungseinheitlicher Eigenanteil im Sinne des SGB X| wurde
877,61 €je Monat (Basis 30,42 Tage) ermittelt; dieser Betrag ist kein Vergitungsbe-
standteil, sondern beziffert den von lhnen zu leistenden, in allen Pflegegraden gleich
hohen Zuzahlungsbetrag flr das Entgelt fir die Pflege nach Abs. 2 a).

insggsamt . € monatlich

Davon ubernimmt die gesetzliche Pflegeversicherung bei
Pflegegrad 1 125,- €
Pflegegrad 2 770,- €
Pflegegrad 3 1.262,- €
Pflegegrad 4 1.775,- €
Pflegegrad 5 2.005,- € monatlich.
3. Fir die Leistungen der zusétzlichen Betreuung und Aktivierung gem. § 3 Abs. 1 d)
dieses Vertrages fallen zuséatzliche Kosten in Hohe von 158,18 € monatlich an.



4. Wird der Bewohner vollstandig und dauerhaft durch Sondenerndhrung auf Kosten
Dritter (z. B. Krankenversicherung) versorgt, verringert sich das Entgelt fur die Ver-
pflegung gem. § 26 Abs. 4 des 0. a. Rahmenvertrages kalendertaglich um einen
pauschalen Betrag von 4,40 Euro. Im Fall der Abwesenheit des Sonden erndhrten
Menschen erfolgt abweichend von Absatz 1 ab dem 4. Abwesenheitstag kein weite-
rer Abschlag auf das Entgelt fir Verpflegung.

5. Bei Inkontinenz und dem Vorliegen einer arztlichen Verordnung von Inkontinenzma-
terial wird fur die Inkontinenzversorgung eine Pauschale von zzt. 29,55 Euro monat-
lich von dem Bewohner erhoben, wenn die jeweilige Krankenversicherung die Pau-
schale nicht zahlt (Privatversicherte).

§ 7 Falligkeit und Abrechnung der Entgelte

1. Die Leistungsentgelte nach § 6 dieses Vertrages sind jeweils im V,draus am Ersten
eines Monats féllig; sie sind auf das Konto des Einrichtungstrégers

Kontoinhaber: Herberge zur Heimat e.V.
Bank: KD Bank Dortmund

BLZ: 350 601 90

BIC: GENODED1DKD

Kontonr.: 10 11 10 50 21 ‘
IBAN: DE59 3506 0190 1011 1050 21

zu Uberweisen. In dem Fall, dassider Bewohnerder Emnchtung eine Einzugser-
méchtigung erteilt, zieht diese den Entgeltbetrag zum jeweiligen Ersten eines Monats
ein. Fallt dieser nicht auf einen Bankarbeatstag, erfolgt der Einzug am unmittelbar da-
rauf folgenden Bankarbeitstag.

2. Ergibt sich auf Grund'der Abrechnung eine Differenz gegeniiber dem nach Abs. 1 in
Rechnung gestellten Lelstungsentgeit so st spatestens mit der nachstfalligen Zah-
lung ein Ausgleich herbeizufiihren<DiesAufrechnung anderer Forderungen ist nur zu-
lassig, wenn digse unbestritten, oder rechtskraftig festgestellt wird. Das Recht auf
Schadengérsatz oder Mlnderung bleibt hiervon unberihrt.

3. Soweit Eﬁtgglte von offentlichen Leistungstragern ibernommen werden, wird mit
diesen abgerechnet Der.Bewohner wird Uber die Hohe des (ibernommenen Anteils
informiert. (Kostenzusage des zustiandigen Kostentragers)

4, Iﬁas Entgelt flr die Zusatzleistungen und/oder sonstigen Leistungen nach § 4 und
nach § 5 dieses Vertrages wird monatlich gesondert abgerechnet und ist innerhalb
von 14 Tagen nach Zugang der Rechnung zur Zahlung fallig.

§ 8 Vertragsanpassung bei Anderung des Pflege- und Betreuungsbedarfs

1. Andert sich der Pflege- und Betreuungsbedarf des Bewohners, unterbreitet die Ein-
richtung ihm ein Angebot Uber eine entsprechende Anpassung der Leistungen. Zu
beachten ist die Kiindigungsmoglichkeit der Einrichtung gemanR § 20 des Vertrages.
Die Einrichtung hat die Entgeltverdnderung vorab dem Bewohner schriftlich zu be-
grunden. In dieser Begrindung sind die bisherigen und die veranderten Leistungen
sowie die jeweils daflir zu entrichtenden Entgelte gegenuberzustellen.

2. Die Einrichtung ist bei Vertragen mit Bewohnern, die Leistungen nach dem SGB XI
oder nach dem SGB Xll erhalten gemal® § 8 Abs. 2 Satz 1 WBVG berechtigt, das
Entgelt durch einseitige Erklarung anzupassen, wenn der individuelle Betreuungs-
und Pflegebedarf des Bewohners zunimmt oder abnimmt. Die Anderung ist zuldssig,
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wenn die Einrichtung die Entgeltveranderung vorab dem Bewohner schriftlich be-
grundet hat. In dieser Begrundung sind die bisherigen und die veranderten Leistun-
gen sowie die jeweils dafur zu entrichtenden Entgelte gegeniberzustellen. Die Erho-
hung wird wirksam mit dem im Leistungsbescheid der Pflegekasse genannten Da-
tum, jedoch nicht vor Zugang des Erhéhungsverlangens bei dem Bewohner.

. Die Einrichtung hat den (teilweisen) Ausschluss einer Vertragsanpassung durch ge-
sonderte Vereinbarung mit dem Bewohner, die als Anlage 1 Vertragsbestandteil ist,
vereinbart.

§ 9 Entgelterh6hung bei Anderung der Berechnungsgrundlage

. Die Einrichtung kann die Erhéhung des Entgelts verlangen, wénn sich die bisherige
Berechnungsgrundlage verandert und sowohl die Erhohuﬁg als auch das erhohte
Entgelt angemessen sind.

. Fur Bewohner, die Leistungen nach dem SGB X| und/oder glem SGB Xlin,Anspruch
nehmen, gelten die mit den Kostentragern jeweils getroffenen ﬁergutungsveremba-
rungen fur diese gemal § 7 Abs. 2 Satz 2 WBVG als vereinbart.und angemessen.
Daruber hinaus gelten fur alle Bewohner in gl@i”éher Weiseddie mit 'den Kostentragern
vereinbarten Vergutungen (s. § 84 Abs. 3 SGB Xj}a[s angemessen.

. Eine Erhohung des Investitionsbetrages ist nur zuléssig, soweit erbetriebsnotwendig
ist und nicht durch 6ffentliche Férderungen gedeckt wird

. Die Einrichtung hat dem Bewohner/die beabsichtigte ‘Erhohung des Entgelts nach
Abs. 1 oder Abs. 2 schriftlich mitzuteilen und. 2u begrunden. Aus der Mitteilung muss
der Zeitpunkt hervorgehen, zu.dem die Einrichtung die Erhohung des Entgelts ver-
langt. In der Begrindung mdss sie“unter Angabe des Umlagemalistabs die Positio-
nen benennen, flr die sich'durch die veranderte Berechnungsgrundlage Kostenstei-
gerungen ergeben, und die'bisherigen Entgeltbestandteile den vorgesehenen neuen
Entgeltbestandteilen gegeniberstellen. Der Bewohner schuldet das erhohte Entgelt
frihestens vier Wochen nach Zugang des hinreichend begriindeten Erhéhungsver-
langens. Der Bewohner muss rechtzeitig Gelegenheit erhalten, die Angaben der Ein-
richtung durch Emswhtnahme in. die Kalkulationsunterlagen zu Gberprifen.

§ 10 Mitwirkungspflichten

. Der Bewohnsr ist.zur Vermeidung von ansonsten mdglicherweise entstehenden
rechtlichen und finanziellen Nachteilen gehaiten, erforderliche Antrage zu stellen und
die nohmendlgen Unterlagen vorzulegen (z. B. fiir Leistungen nach SGB X| und SGB
XIl). Geschieht,dies nicht, lauft er Gefahr, dass der Vertrag gekiindigt werden muss,
weil die Kostenlibernahme durch die Leistungstrager nicht gesichert ist.

. Der Bewohner ist insbesondere verpflichtet, einen Antrag auf Einstufung und Uber-
prifung der Einstufung des Bewohners durch die Pflegekasse nach Aufforderung der
Einrichtung zu stellen. Weigert sich der Bewohner den Antrag zu stellen, kann die
Einrichtung ihm oder dem Kostentrager ab dem ersten Tag des zweiten Monats nach
der Aufforderung vorlaufig den Pflegesatz nach der ndchsthoheren Pflegeklasse be-
rechnen. Werden die Voraussetzungen fiir einen héheren Pflegegrad vom Medizini-
schen Dienst nicht bestatigt und lehnt die Pflegekasse eine Hoherstufung deswegen
ab, hat die Einrichtung dem Bewohner den Uberzahlten Betrag unverziiglich zurlick-
zuzahlen; der Rickzahlungsbetrag ist rickwirkend ab Zahlung des erhdhten Entgelts
mit wenigstens 2 v.H. zu verzinsen. Auf die Kundigungsregelungen in § 20 des Ver-
trages wird hingewiesen.



§ 11 Eingebrachte Sachen

. Im Einvernehmen mit der Einrichtung kann der Bewohner Mébel und andere Einrich-
tungsgegenstande in sein Zimmer einbringen. Die von dem Bewohner eingebrachten
elektrischen, netzabhangig betriebenen Gerate werden auf seine Kosten regelmaig
durch die Einrichtung oder auf deren Veranlassung Uberprift. Die Einrichtung be-
rechnet hierfur jahrlich eine Pauschale von zurzeit 12,-€. .
. Personliche Gegenstande des Bewohners kénnen aullerhalb der zur Verfligung ge-
stellten Raumlichkeiten nur auf Grund einer besonderen Vereinbarung untergebracht
werden.

. Wertgegenstande konnen nach Mdglichkeit und besonderer Vereinbarung von der
Einrichtung in Verwahrung genommen werden.

§ 12 Tierhaltung

. Die Haltung eines Kleintieres ist der Einrichtung duréh den Bewohner vorab anzuzei-
gen und von der Einrichtung zu genehmigen.

§ 13 Haftung

. Der Bewohner und die Einrichtung haftén einander fiir Sachschéden im Rahmen die-
ses Vertrages nur bei Vorsatz oder grober:Fahrlassigkeit. Dies gilt nicht bei Sach-
schaden an den von dem Bewohner eingé‘txachten Sachen, die durch Mangel der
Unterkunft verursacht wurdengfiindie die Einrichtung einzustehen hat. Im Ubrigen
bleibt es dem Bewohner libgHassen, eine Sachversicherung abzuschlieien.

. Fur Personenschéden wird(im Rahmen.allgemeiner Bestimmungen gehaftet. Das gilt
auch flr sonstige Schaden. :

§ 14 Datenschutz

. Die Mitarbeiter.der Einrichtung sind zur Verschwiegenheit, sowie zur Beachtung der
geltendenDatenschutzbestimmungen verpflichtet.

. Soweit es gesetzlich erlaubt oder angeordnet oder fir die Erfillung dieses Vertrags
erforderlich'ist, durfen personénbezogene Daten, insbesondere auch Gesundheits-
daten, des Bewohners durch die Einrichtung verarbeitet werden. Fir jede dariiber
hinausgehende Verarbeitung der personenbezogenen Daten bedarf es der Einwilli-
gung des Bewohners (siehe Anlagen 2 - 4).

. Der Bewohner hat, das Recht auf Information und Auskunft, welche Daten Uber ihn
auf welcher Rechtsgrundlage zu welchem Zweck verarbeitet werden. Darliber hinaus
besteht im. Rahmen der geltenden Datenschutzbestimmungen insbesondere ein
Recht auf Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung, ein Recht
auf Datenlbertragbarkeit und Widerspruch gegen bestimmte Datenverarbeitungs-
vorgange sowie ein Recht auf Beschwerde (siehe Anlage 2 - 4).



§ 15 Recht auf Beratung und Beschwerde

1. Der Bewohner hat das Recht, sich bei der Einrichtung und den in der Anlage 5 ge-
nannten Stellen beraten zu lassen und sich dort (ber Mangel bei Erbringung der im
Vertrag vorgesehenen Leistungen zu beschweren.

2. An dem Verfahren zur aullergerichtlichen Streitbeilegung nach dem Verbraucher-
streitbeilegungsgesetz (VSBG) bei zivilrechtlichen Streitigkeiten aus diesem Vertrag
nimmt die Einrichtung teil. Die zustandige Verbraucherschlichtungsstelle richtet sich
nach Anlage 5.

§ 16 Besondere Regelungen fiir den Todesfall
Im Falle des Todes des Bewohners sind zu benachrichtigen:

Name Vorname Anschrift Telefon

1
2.

3.

§ 17 Beendigung des Vertragsverhaltnisses

1. Der Vertrag kann im beiderseitigen Einvernehmen ‘ader durch Kiindigung eines Ver-
tragspartners beendet werden. Im_Ubrigen endet das Vertragsverhaltnis mit dem Tod
des Bewohners. ; ' |

2. Nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses hat eine Rdumung der Unterkunft um-
gehend zu erfolgen. Falls die.Sachén.des Bewohners nach Ablauf von 2 Tagen nicht
abgeholt worden. sind, konnen sie auf Kosten des Bewohners oder des Rechtsnach-
folgers dureh die Einrichtung gerdumt und kostenpflichtig gelagert werden. Die Ein-
richtung berechnet fiir.die R&umung des Zimmers eine Pauschale von zurzeit 100,-€.

§ 18-Kijndigung der Zusatz- und sonstigen Leistungen

1. Der Bewohner und die Einrichtung kénnen vereinbarte Zusatz- und sonstige Leistun-
gen spatestens am dritten Werktag eines Kalendermonats zum Ablauf desselben
Monats schriftlich kiindigen.

2. Bei einer Erhohung des vereinbarten Entgelts ist eine Kiindigung fiir den Bewohner
jederzeit fur den Zeitpunkt maéglich, in dem die Erhéhung wirksam werden soll. Hier-
bei hat er die der Einrichtung bis zum Eingang der Kundigung bereits entstandenen
Aufwendungen zu erstatten.

§ 19 Kiindigung durch den Bewohner

1. Der Bewohner kann den Vertrag spatestens am dritten Werktag eines Kalendermo-
nats zum Ablauf desselben Monats schriftlich kiindigen. Verlasst der Bewohner nach
erklarter Kindigung, aber vor Ablauf der Kindigungsfrist endglltig die Einrichtung,
endet seine Zahlungspflicht und die seiner Kostentrager mit dem Tag des Verlassens



der Einrichtung. Bei einer Erhohung des Entgelts ist eine Kiindigung jederzeit zu dem
Zeitpunkt moglich, zu dem die Einrichtung die Erhéhung des Entgelts verlangt.

2. Innerhalb von zwei Wochen nach Beginn des Vertragsverhéltnisses kann der Be-
wohner jederzeit ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. Wird dem Bewohner erst
nach Beginn des Vertragsverhaltnisses eine Ausfertigung des Vertrags ausgehan-
digt, kann der Bewohner auch noch bis zum Ablauf von zwei Wochen nach der Aus-
handigung kundigen.

3. Der Bewohner kann den Vertrag aus wichtigem Grund jederzeit ohne Einhaltung ei-
ner Kundigungsfrist kiindigen, wenn ihm die Fortsetzung des Vertrags bis zum Ablauf
der Kundigungsfrist nicht zuzumuten ist.

§ 20 Kiindigung durch die Einrichtung

1. Die Einrichtung kann den Vertrag nur aus wichtigem Grund kiindigen. Die Kundigung
bedarf der Schriftform und ist zu begriinden. Ein wichtiger'Grund diegt insbesondere
vor, wenn

1. die Einrichtung den Betrieb einstellt, wesentlich elnschrankt oder in seiner Art ver-
andert und die Fortsetzung des Vertrags fir die Elnmhtung eine unzumutbare
Harte bedeuten wiirde und der Elnnchtung deﬁhalb ein Festhalten an dem Vertrag
nicht zumutbar ist,

2. der Bewohner seine vertraglichen Pflichten schuldhaft so gréblich verletzt, dass
der Einrichtung die Fortsetzung des Vertrags nicht mehr, Zugemutet werden kann;
dies gilt insbesondere dann, wenn der Bewohner seine Mitwirkungspflicht dadurch
verletzt, dass er trotz Aufforderung der Einrichtung nach § 9 Abs. 2 des Vertrages
bei der Pflegekasse keinen Antrag auf Hoherstufung stellt,

3. die Einrichtung eine fachgerechte Pflege- oder Betreuungsleistung nicht erbringen
kann, insbesondere. weil © .

a) der Bewohner eine,vom Trager nach § 8 des Vertrages angebotene Anpassung
der Leistung nicht annimmt oder

b) die Einrichtung eine Anpassﬁng der Leistung aufgrund des Ausschlusses nach
§ 8 Abs."4:Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG) nicht anbietet und
der Einrichtung deshalb ein Festhalten an dem Vertrag nicht zumutbar ist.

Die Einrichtung kann aus dem unter a) aufgefihrten Grund nur kiindigen, wenn sie

zuvor dem Bewohnerigegentiber ihr Angebot nach § 8 unter Bestimmung einer

-angemessenen Annahmefrist und unter Hinweis auf die beabsichtigte Kiindigung

erneuert hat und'der Kiindigungsgrund durch eine Annahme des Bewohners nicht

entfallen.ist,

oder

4. der Bewohner

a) fur zwei.aufeinander folgende Termine mit der Entrichtung des Entgeltes oder
eines Teils des Entgeltes, der das Entgelt fir einen Monat Ubersteigt, im Verzug
ist, oder

b) in einem Zeitraum, der sich Uber mehr als zwei Termine erstreckt, mit der Ent-
richtung des Entgeltes in Hohe eines Betrages in Verzug gekommen ist, der
das Entgelt fir zwei Monate erreicht.

Eine Kundigung des Vertrages zum Zwecke der Erhdhung des Entgeltes ist aus-

geschlossen.

2. Die Einrichtung kann aus dem Grund des Abs. 1 S. 3 Nummer 2 2. Halbsatz nur
kindigen, wenn sie zuvor dem Bewohner unter Bestimmung einer angemessenen
Frist und unter Hinweis auf die beabsichtigte Kiindigung erneut auf die Mitwirkungs-



pflicht hingewiesen hat und der Kiindigungsgrund nicht durch eine Antragsstellung
entfallen ist.

. Die Einrichtung kann aus dem Grund des Abs. 1 S. 3 Nummer 3a) nur kiindigen,
wenn sie zuvor dem Bewohner gegentiber ihr Angebot zur Vertragsanpassung unter
Bestimmung einer angemessenen Annahmefrist und unter Hinweis auf die beabsich-
tigte Klndigung erneuert hat und der Kindigungsgrund durch eine Annahme des
Bewohners nicht entfallen ist.

. Die Einrichtung kann aus dem Grund des Absatzes 1 Satz 3 Nummer 4 nur kiindi-
gen, wenn sie zuvor dem Bewohner unter Hinweis auf die beabsichtigte Kiindigung
erfolglos eine angemessene Zahlungsfrist gesetzt hat. Ist der Bewohner in den Fal-
len des Absatzes 1 Satz 3 Nummer 4 mit der Entrichtung des Entgeltes fiir die Uber-
lassung von Wohnraum in Riickstand geraten, ist die Kindigung ausgeschlossen,
wenn die Einrichtung vorher befriedigt wird. Die Kiindigungaird unwirksam, wenn die
Einrichtung bis zum Ablauf von zwei Monaten nach Eintritt der Rechtshéngigkeit des
Raumungsanspruchs hinsichtlich des falligen Entgeltes beffiedlgtmrﬂ oder.eine 6f-
fentliche Stelle sich zur Befriedigung verpflichtet.

. In den Fallen des Absatzes 1 Satz 3 Nummer 2{ 3 und 4 kann.die Einrichtung den
Vertrag ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. im Ubngena&t eine Klindigung bis zum
dritten Werktag eines Kalendermonats zum.Ablauf.des nachsten Monats zuldssig.

§ 21 Nachweis von Leistungsersafz und Uberh’aﬁme derdfim’zugskosten

. Hat der Bewohner nach § 19 Absatz 2 aufgrund eines von. der Einrichtung zu vertre-
tenden Kundigungsgrundes gekiindigt, ist die Eiririchtung dem Bewohner auf dessen
Verlangen zum Nachweis eines angemessenen Leistungsersatzes zu zumutbaren
Bedingungen und zur Ubémahme der.Umzugskosten in angemessenem Umfang
verpflichtet. § 115 Absatz 4 ' SGB.XiI'bleibt unberiihrt.

. Hat die Einrichtung nach, § 20'Absatz 1 Satz 1 aus den Griinden des § 20 Absatz 1
Satz 3 Nummer 1 gekiindigt, so hat sie dem Bewohner auf dessen Verlangen einen
angemessenen Leistungsersatz Zurzumutbaren Bedingungen nachzuweisen und
auch die Kosten des Umzugs inlangemessenem Umfang zu tragen.

. Der Bewohner kann den Nachweis eines angemessenen Leistungsersatzes zu zu-
mutbaren* Bedmgungen nach Absatz 1 auch dann verlangen, wenn er noch nicht ge-
kindigt hat.

Koblenz; den

ey e
Herberge zur Heimat e.V. (Bewohner)

KO Nz, QBN

Unterschrift
(rechtl. Betreuer oder Bevollmé&chtigter)
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